Domov odpocinku ve stari JUSTYNKA Hronov

Komenského namésti 212, Hronov
1CO 62726226

ZAVERECNA ZPRAVA

O HOSPODARENI DOMOVA PRO SENIORY

V Hronové dne 31.1.2017
Predklada: Ing. Jitka Ansorgova

Telefon: 491/482462
Ziizovatel: Mé&sto Hronov



PInéni tikoli v oblasti hlavni ¢innosti organizace

Ve statutu ze dne 1.4.1995 je uvedena hlavni ¢innost - Komplexni péce o obyvatele
(oSetfovatelska, zdravotni, socialni). Péci poskytujeme dle Zakona o socidlnich sluzbach.
Kritériem je pro nas piedevsim spokojenost obyvatel, véetné zpétné vazby od rodin,
blizkych, navstév, faraita riznych cirkvi i cizich navstévniki, absolventt §kol, ktefi u nas
vykonavaji praxi, jejich ucitelt, kteti ptichazi do styku s nasSim domovem, ostatnich
obyvatel z okolnich domovti dichodcti apod. Snazime se o vytvoieni doméaciho prostiedi
a o zkvalitnéni zivota nasSich seniorti. Kvalitni péci zajistujeme prosSkolenym a
vzdélanym personalem.

Podarilo se nam zajistit kladny vysledek hospodateni

1. Zakladni personilni udaje FUNKCNI SCHEMA k 31.12.2016
11|Reditel
J. Ansorgova
ved.zdrav.a 1 ucetni 1 7(THP 1 5|vedouci 1 Soc.prac.
soc.péce strav.provozu
Duchacova/ 1 K.Drtinova 1 P.BejSovcova 0,5 M.Klicnarova 1 Zimova A.
Hrachova
6|/domovnik
Sestra - zastup Prac.soc.péce 1 Zd.Grunt 5|kucharka Soc.prac.
Ludmila Kuldova 1 J. Hubkova 0,75 Milena Kubinova 1 Cerny P.
baz.stimulace
Sestra Prac.soc.péce 5|kucharka SP-dohoda
Eliska Starikova 1 A. Urbanova P. Kosinkova 1 Srejberova
sestra 1 Prac.soc.péce PSP 2|prac.obch.prov. 1
Jana Capova 0,75 Jifina Kurova Bartakova E.Krtickova 0,75
sestra 1 Prac.soc.péce 1 PSP 1
Jitka KFistakova Eva Vlachova | 0,75 L. Maslova 0,50
Sestra 1 Prac.soc.péce PSP
M.Rouskova 0,75 J. Francova A.Nyvltova
Sestra 1 Prac.soc.péce 1 PSP 0,75
J.BroZova 1 M.Soldanova | 0,75 L. PISkova 0,75
Sestra 1 Prac.soc.péce 1 PSP 1
Jehlickova 0,75 B.Balogova 0,50 |. PSenickova 1
PSP 1 PSP 1 PSP
D.Stankova 0,50 |.Skofepova 1 Gross
PSP PSP 1 PSP-dohoda 1
R.Schusterova 1 D.Seidelova 1 Jursova
Stav 41, z toho:
PSP Uklizecka PSP Prepoct. 36,85
Chvojkova L. Josefusova Snejdova
(Rodi¢.dov.1)
PSP Uklizecka pradelna
M. Mackova A.Cerna M.Duchadova




Domov poskytuje komplexni sluzby seniorim prostiednictvim personalu:

1. c¢lenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi

Vék Muzi Zeny Celkem %
Do 20 let 1 1 2 4,39
21-30 let - 6 6 14,28
31-40 let 1 6 7 16,67
41-50 let - 12 12 28,57
50-60 let 0 13 13 31,70
61 a vice 1 1 2 4,39
Celkem 3 39 42 100
% 7,14 % 92,86 % 100 X

Struktura zaméstnancu k 31.12.2016 — 8x zdravotni sestra, 4x THP, 18x PSP, 3x socialni
pracovnice, manualni 8X (domovnik, uklid, pradelna, kuchym).

2. cClenéni zaméstnancu dle vzdélavani a pohlavi:

Dosazené Muzi zeny celkem %
vzdélani

Zakladni - 1 1 2,4
Stiedni odborné | 1 16 17 415
- vyucni list

Uplné stfedni — | - 19 19 43,9
S maturitou

Vyssi odborné - 2 2 49
Vysokoskolské | 1 2 3 7,3
Celkem 2 39 42 100

3. celkovy 0idaj 0 prumé&rnych platech k 31.12.2016

Primérna hruba mési¢ni mzda (vé.zdr.,soc.) | 22 712,- (Cista dle vykazu o platech 16 870,-)
Socialni pracovnik 10

THP 8,2

SZP 9,1

PSP 4,9

Manualni prace 29

Fyzioterapeut -

Celkova nemocnost 5,18 %

4. Celkovy udaj o vzniku a skonéeni pracovnich poméru zaméstnancu v roce 2016

nastupy 5
odchody 3

f

5. Trvani pracovniho poméru zaméstnanci V domove
Doba trvani Pocet %
Do 5 let 21 50
Do 10 let 13 32,5
Do 15 let 8 17,5
Do 20 let - -
Nad 20 let - -
Celkem 42 100




1.  Plnéni uikolu v oblasti hospodareni
Oblast vynosii organizaci — podrobny rozpis vsech prijmii dle jednotlivych polozek (analytickych
uctur) s uvedenim planu na dany rok, skutecnosti ke konci sledovaného obdobi, skutecnosti za stejné
obdobi minulého roku, % plnéni rocniho planu, zditvodnéni vyraznych odchylek ve vyvoji
Jjednotlivych polozek prijmii

Vynosy
602 004 Trzby za pojistovny K¢ 789 186,- (plnéni -131%)

602 005 Trzby od Klientt (pobyt) — K& 6 441 068,-, plnéni 99,1 %. (starnuti klientd, ¢asta
hospitalizace-vratky)

602 006 Trzby nahrady za ptispévky na péci — K¢ 5 542517,-, plnéni na 93 % .

602 500 Trzby z realizace (obédy zaméstnanci) — platba od zaméstnanct za obédy K¢ 134 161,-
(96%)

602 501 Trzby z realizace (ob&dy cizi Ho¢) — plnéni 67%, K& 221 788,-

648 000 Zuctovani fondt — HV, plnéni 40%, K& 19 684,-

649 002 Ptispévek na stravovani — plnéni 94 %, 79 828,-

649 008 Fin.ptispévek — K¢ 40 000,- ptispévek obec Velké Pofici, plnéni 100%

649 009 Ostatni vynosy — K¢ 12 373,-

662 — Uroky 0

669 500 — Trzby z prodeje — sbér K¢ 510,-

691 Dotace mésta K¢ 1 037 990, ptispévek Kralovéhradeckého kraje ve vysi K¢ 0,-, dotace statu
K¢ 3 465 000,-. Celkova vyse dotaci za rok 2016 ¢ini K¢ 4 502 990,-. (coz je o 50 tis. méné nez

v roce 2015!)

Vynosy skutecné ...........ccoceeeviiniiiann.n K¢ 17 784 106
Vynosy rozpoctované ......................... K¢ 18 198 000 (plnéni 97,73%)

Rozpocet na rok 2016 byl vypracovan jako vyrovnany.

Celkovy zisk roku 2016 ve vy$i K& 16. 671.63 bude pfeveden do rezervniho fondu domova a pouZit

v roce 2017 na thradu voziku na pfevdzeni zdravotnického materialu nasim klientim

Oblast nakladii organizaci — podrobny rozpis vsech prijmii dle jednotlivych polozek (analytickych
uctut) s uvedenim planu na dany rok, skutecnosti ke konci sledovaného obdobi, skutecnosti za stejné
obdobi minulého roku, % plnéni rocniho planu, zditvodnéni vyraznych odchylek ve vyvoji
Jjednotlivych polozZek vydajii



Naklady
501 002 Pohonné¢ latky — Cerpani 78 %, uspora K¢ 11 772,-

501 003 Vseobecny material — Cerpani 89 %,-, tspora K¢ 48 000,-

501 004 Drobny majetek do 3 tis. — ¢erpani 187%, piekroceni o K¢ 87 000,-

Nékup: bodova svitidla (chodba), toaletni zidle 10 ks, osvézovace vzduchu, evakuacni plachty
45 ks, kuzelky, vozik na pradlo, talife, nakup stojanku na noty, ndkup 2 ks kancelaiskych zidli,
nakup map na reminiscenci, davkovac 1¢k..

501 005 Pradlo — cerpani 12 %, tispora K¢ 16 000

501 006 Ochranné pomiicky — ¢erpani 90 %, tspora K¢ 16 000,-

501 008 Potraviny + HoC — &erpani 80 %, tspora K& 340000, -

501 010 Kancelaiské potteby — ¢erpani 78 %, uspora K¢ 4 000,-

502 001 Elektricka energie — erpani 46 % (celkem zaplaceno K¢ 230 212,-)
502 002 + 549 006 Vodné + sto¢né — Cerpani 70 % (celkem K¢& 200 589,-)

502 004 Plyn — ¢erpani 26 % (celkem zaplaceno K¢ 128 136,- - vraceni zaloh, uspora — zatepleni
obou dom)

511 001 Opravy a udrzovani nemovitosti — ¢erpani 110 %, (celkem K¢& 110 089,-)
Opravy: montaZ podlahovych krytin (télocvicna), demontaz PVC, stavebni opravy rehabilitace,
malba rehabilitace

511 002 Stroje a zafizeni — Cerpani 232 % (zaplaceno K¢ 232 377,-)

Opravy: servis vytaht, elektro — v pradelné, suSarné¢, oprava kolejnicového systému, montaz
poZarnich hlasict Melichar, montaz zasuvkovych rozvodl na pokojich, zafivkového osvétleni
Vv dilnic¢ce, oprava zdravotechniky (Sadovsky), ¢isténi kanalizacnich systému, oprava
konvektomatu, oprava sterilizatoru, pfipojeni suSicky...

511 003 Dopravni prostfedky — Cerpani 70 % (zaplaceno K¢ 14 071,-), technicka prohlidka +emise
TRANZIT, RENAULT

Oprava FORD - 4tis., technicka 2 000,-., garancka RENAULT — 4 tis., svétla FORD 4 tis.

512 000 Cestovné — erpani 99,61 % (K¢ 14 941,-).

513 000 Naklady na reprezentaci — zaplaceno K¢ 7 087,- , Cerpani 71 %

518 002 Uklid prostort, &isténi komind, deratizace, odvoz nebezpeéného materialu — Gerpani 69% -
odpady nebezpecné, odpady Pedersen, kontejner, svoz odpadu DIALOG, likvidace tuk

K¢ 34 658,-, Nemocnice Nachod

518 003 Zpracovani mezd, doprovody — K¢ 156 000,-, cerpani 92 % - externi mzdova pracovnice



518 004 Prace VT — K¢ 138 429,- - Cerpani 63 %. Nejvétsi polozku predstavuji ¢tvrtletni licence
za program Cygnus (moduly Stravovani, Sklady, Zamé&stnanci, Vykazovani na zdravotni
pojistovny, Dokumentace klienta, Manazerska ¢ast, dale program ucetnictvi Softbit— licence,
poradenstvi, EZOP BejSovec, servis Jirman

518 005 Poplatek za rozhlas, TV, predplatné — ¢erpani 138 % - rozhlas, TV, dokumentace
plynovodu, piedplatné novin a ¢asopist, webové stranky, telefonni seznam, K¢ 62 329, -

518 006 — BOZP — osoba zptisobila /p. Syrovy, Karasek/, 85 %, K¢ 39 939,-

518 007 Vykony spoju, postovné — ¢erpani 110 % - postovné, znamky., K¢ 5 514,-

518 008 Telefonni poplatky — Cerpani 82 %, za pevné linky, za mobily, celkem K¢ 53 109,-
518 009 Nakup knih — ¢erpani 189 %, K¢ 1 886,-

518 011 Skoleni, inzerce — Gerpani 97 %, zaplaceno K& 68 197,-, $koleni — 24 hodin ze zikona —
pro zaméstnance v soc.sluzbach, asociace, uspora z divodu ziskani Skoleni zdarma, (JOB)

518 012 Revize — ve vysi K¢ 68 108,-, Cerpani 85 % - servis Hanzalek, Moravek -steril —
zdravoservis, Erilens — revize popruhi do kazet na zvedani klientdi, Melichar — revize kuchyn, Habr
— kominy, Linhart — tlakové nadoby, Pohl — revize elektrospotiebict, revize parniho sterilizatoru,
Solin — dektektor uniku plynu, revize posuvnych dveii ASSA Abloy, Melichar — revize koupelen,
kuchyng, Glos — pozarni klapky, Sulc — signalizaéni zatizeni, servis MSV vytahy HK, Vele vytahy,
STADA — samozavirace.

518 013 — Bankovni poplatky — 88 %, K¢ 21 945, -

521 Mzdové naklady — erpani 105 % (zvyseni mezd o 5% pracovnikiim v piimé péci,
K¢ 9 041 558,-, dohody K¢ 440 349,-.

528 001 Ostatni - nemoc zaméstnanct 124%, K¢ 49 653,- (dlouhodoba nemoc — MD).

524 Pojisténi — plnéni na 101 % - souvisi s poklesem mzdovych naklada 3 110 337,-

527 Zéakladni ptidel — Cerpani 80 % , K¢ 135 623

549 008 Pojistné automobilll — ¢erpani 65 %, K¢ 22 289,-

551 001 Odpisy — ¢erpani 98% (K¢ 147 060,-)

558 004 DrHM (nad 3 tis.) — 247 % - vycCerpano K¢ 247 569,-

Nékup: televizory 3x, lednicky, nastavce na skiing, kontejner ke stolu /télocviéna/, pocita¢
LENOVO, ramenni magneciser, masazni zidle, skladaci stiil (kaple), mobilni telefon, skiin¢ Alfa —

pro dilni¢ku, zesilovace, reproduktory (do kaple), chodici pas (méstys Velké Pofici),

569 010 Povinné pojisténi — Cerpani 101 %, K¢ 40 594,- (Kooperativa — oba domy, odpovédnost za
zdravotni a oSetfovatelskou péci — zakon 108/06 Sb.)

549 011 Odvod do SR — neodvadime — zaméstnavame osoby se zdravotnim postizenim



Roc¢ni ndklady skutecné............. ..ooooiiiiiiiiiiiin. . K¢ 17 767 434,46
Roc¢ni rozpoctované naklady ..o, K¢ 18 198 000,00 (plnéni 97,63%)

Oblast financniho majetku — uvedeni stavii na bankovnich uctech, vycisleni a zdiivodneéni rozdilu
mezi bankovnim a ucetnim stavem FKSP, informace o stavu cenin.

Stav FKSP k 31.12.2016 K¢ 71.396 ,-.

Cerpani ve vysi K& 94.611,-, ptispévek na obédy zaméstnanci.

Ptispévek za stravovani zaméstnanciim ve vysi K¢ 80.000,-.

Zakladni ptid¢l do FKSP K¢ 140 000,-, Dary do FKSP 2 000,- + vytézek z charitni akce 9.672,-
Cerpani: - 94.611,-

Piidél: + 140.623,- + 25 384,- zastatek z minulého obdobi

Rozdily mezi bankovnim a tcetnim stavem nejsou.

Stav na rezervnim fondu k 31.12.2016 K¢ 212.074,-.

Do rezervniho fondu byl pieveden zisk roku 2016 v celkové vysi K¢ 19.684,60,- (bude uhrazena
faktura za licence programu Cygnus — Zaméstnanci, Dokumentace klienta).
Tvorba ptidélu + 87 142,70, + 158 262
Tvorba z finan¢nich dara 11 672,-
- Canisterapie K¢ 45 000,- (z Projektu Plnime ptani seniorim)

Oblast dotaci ze statniho rozpoctu — podrobny rozpis prijatych dotaci ze statniho rozpoctu,
informace o jejich cerpani

Dotace statu byla pro rok 2016, ve vysi K¢ 3 465 000,- , krajska dotace ve vysi K¢ 0,-, od mésta
neinvestic¢ni ptispévek ve vysi K¢ 1 037 991,-.

Naklad na 1 ldzko/1 mésic byl v roce 2016 K¢ 22 099,-. Kapacita obyvatel — 67 lazek pro trvaly
pobyt. Obloznost byla 96 %, pruimérny pocet obyvatel 64,29 primérny vék klientt 86,3.

vvvvvv
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Pravidelné kontroly, emise a revize — FORD TRANZIT, RENAULT.

Revize — vytahy Hanzalek, Vele, MSV, elektrospotiebice - Pohl, kominy — Habr, plynovych kotld —
Kubecek, tlakovych nadob - Linhart, hasicich pfistroji - Vojnar, elektro — Melichar, bezpeénost —
Syrovy, PO — Karasek, Solin.

Za licence pocitacovych programui bylo zaplaceno K¢ 138.429,-. (Soft Bit, Iresoft, Jirman, EZOP).
Komunikujeme téZ se starosty okolnich obci, jejichZ klienti jsou umisténi v naSem domové o vysi

vvvvvv

castkou K¢ 40 000,- na své klienty.

IV.  Autoprovoz — pocty ujetych kilometru, spotieba a priimeérnd spotieba podle
Jjednotlivych vozidel, event. skupin vozidel, vyuZiti vozidel, opravy, vybaveni

Ve vlastnictvi 1 automobil RENAULT SCENIC a 1 automobil FORD Tranazit.



RENAULT SCENIC TRANZIT

7552 km ...l 1.1.2016 139373 km......... 1.1.2016
11113 kmeoveeeeeenn 31.12.2016 142 102 km ......... 31.12.2016
Primérna spotieba .................. 6,32 Primérna spotteba......... 7,39
Najeto celkem........................ 3561km  Najeto celkem............... 2 729km

Opravy RENAULT:
Opravy FORD:

- Pravidelna kontrola, emise, STK, svétla

V. PInéni kol v oblasti nakladani s majetkem
Rozclenéni na jednotlivé kategorie majetku, stav k pocatku a konci sledovaného obdobi (v souladu
se zakonem o ucetnictvi), podrobny rozpis porizeného dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku za sledované obdobi, véetné rozboru pohledavek po splatnosti.
Majetek je evidovan dle jednotlivych mistnosti, a druhti majetku, podrobny rozpis potizeného
majetku je zachycen v ucetnictvi, v programu majetek (v souladu se zakonem o ucetnictvi a
vnitinimi smérnicemi). Majetek je fadné odpisovan dle odpisovych skupin. Byl pofizen novy
software na evidenci majetku.

VI. Komentai k prehledu a tvorbé a éerpani penéZznich fondu
FKSP, rezervni a investi¢ni.

Stav FKSP K¢ 25.384,08, stav na rezervnim fondu 200.402,72,-

VIl. Kontrolni ¢innost
Rocni plan kontrolni ¢innosti provadené organizaci, vyhodnoceni planu kontrolni
cinnosti, provdadené organizaci za predchozi pololeti

Provadéna vnitini kontrolni ¢innost - viz ptiloha ke zpravé.
Seznam zépisi z provedenych kontrol — slozka ,,vnitini audit DO JUSTYNKA®.

VIIl. Informace o vysledku inventarizace majetku a zdvazki
Popis pritbéhu, organizace a zabezpeceni inventarizace majetku a zavazkii, vycisleni
inventarizacnich rozdilu.

Viz smérnice k inventarizaci — pokyny, ¢lenové, zapisy, sestavy. (dle pokynu ztizovatele).
Prezentace na vefejnosti - webové stranky — www.justynka.cz., zpravodaj U nas, Nachodské
noviny.

Zavérem — aneb co se nam povedlo....

Ziskani Certifikatu kvality (QMSS)!!! Zapojeni se do projektu Chytré sluzby ve spolupraci

S obCanskym sdruzenim JOB inovace.

Podafilo se nainstalovat novy software pro evidenci potfizeného majetku, ktery je diky tomuto
evidovan podle jednotlivych mistnosti a sehran do souboru tak, aby byl neustaly piehled o pohybu
majetku.


http://www.justynka.cz/

Podafrilo se nainstalovat ve tfech pokojich zvedaci zatfizeni ROOMER, v¢. mobilniho zvedaku, coz
usnadiiuje praci nasim zaméstnankynim. Jeden pokoj zaplatila firma DENTIMED, druhy pokojik
Pro nasSe klienty se podaftilo ziskat zaméstnankyni, kterd se vénuje problémovym oblastem

Vv geriatrii — coz je pitny rezim. Naplni jeji prace je za pomoci ruznych pomucek (brcka, zvlastni
hrnecky, lahve s pitkem), dohlédnout na klienty, aby byli dostate¢né zavodnéni.Dalsi posilou
naseho tymu je pracovnice pro adaptaci, kterd usnadiiuje nasim klientlim zivot pfedevsim v prvnich
meésicich nastupu. Déle je doprovazi do nemocnic, na vySetfeni, procvicuje s nimi pameét’, cvici

S nimi a jezdi na rotopedech.

Pracujeme a zdokonalujeme poskytovani novych prvkl bazalni stimulace, vSichni pracovnici

V pfimé péci prosli akreditovanym kurzem, pod vedenim zkuSeného pracovnika jsou schopni
poskytovat masaze a zklidiiujici terapie. Dale se dafi provozovat rehabilita¢ni cvi¢eni s gumou,
procvi¢ovani jemné motoriky na ergoterapeutickém stolku a oblibené cviceni s mici.

Koncem roku jsme proskolili kolegyni na ,,Zaklady snoezelenu®, coz je zprostfedkovani novych
vjemu klientim s mentalnim postizenim. Metoda je zaloZena na rozvijeni emoci, zazitkl, podnéti,
které maji klienta vytrhnout z obvyklého prostiedi a poskytnout mu nové moznosti. Nove jsme
zatidili mistnost, ktera je osvétlena ptijemnym svétlem, na zdi je tapeta s motivem lesa, zni
relaxacni hudba, je zde terapeuticka houpacka, polohovaci pytel, relaxa¢ni pomicky, nahfivaci
polstate, terapeutické panenky.

Podaftilo se ndm vybudovat nadhernou vzpominkovou mistnost, kam chodi nasi klienti na terapii se
vzpominkami. Mistnost je utulnd a vybavena nabytkem z dob, kdy nasi klienti byli ,,mladi*, takze
se tam citi opravdu jako doma (coz opét napliiuje nase poslani).

Dale jsme se zapojili do seniorské soutéZze ROTOPEDTOURS a umistili na krasném druhém misté.
Letos se nejen jezdilo na rotopedu, ale mohli se zapojit i handicapovani klienti na vozickach,
protoZe v rehabilitacni mistnosti je umistén piistroj motomed, ktery toto umozni. Mnoho klientii
vyuzilo i moznosti chodit pésky. Pro tuto variantu jsme zakoupili krokoméry, aby vysledek byl co
nejpresnéjsi. Na rotopedu jsme dojeli (1726 km) do Ankary a v parku usli celkem 338 km, ¢imz
jsme doputovali az do Regensburgu.. Dale jako kazdoroéné jsme se zuc¢astnili akce Sikovné ruce
pro Hospic (od organizatort akce jsme obdrzeli ocenéni ,,Milaéek poroty*, upominkové predméty a
diplom).

Také pan David Novotny uspotadal adventni benefi¢ni koncert a vytézek z této akce putoval na ucet
DO JUSTYNKA (K¢ 9 672,-.). Kazdy tyden nasi seniofi zpivaji, a o duchovni stranku se staraji
zastupci vSech dostupnych cirkvi, ktefi dochazi pravidelné na mse. Nainstalovali jsme kviili
prevenci pozart protipozarni ¢idla po celém domové€ a koufové detektory i protipozarni dvefte.
Probéhla pravidelna udrzba, natéry altanku (pro klienty i popelnice), domku na naradi, opravili
koupelnu, zachod — bezbariérovost. V ramci plnéni standardi kvality péce jsme se piihlasili do
nového projektu Zkvalitnovani péce v socialnich sluzbach IMOSH Chytré sluzby. Zatim se
vénujeme procestim a smérnicim, individualni plany péce prosly v roce 2016 téz kompletni
pfeménou a jsou pravidelné zlepSovany. Je zaveden systém kli¢ovych pracovnikd a nastaven dle
novych pravidel, zamé&fili jsme se na ochranu lidskych prav, vénujeme maximalni pozornost vyuZiti
volného ¢asu naSich klientl, zv1asté pak klientim, ktefi jsou na nasi sluzbé nejvice zavisli —
pravidelné dopoledni i odpoledni aktivity — cvieni paméti, psani, ¢teni, vzpominani, povidani
(prosttednictvim ziskanych 2 dobrovolnic, které dochazi 2x tydn¢€). Snazime se zabezpecit
soukromi i na viceltzkovych pokojich — zakoupeni a pouzivani paravanil. Pro zajisténi klidného a
bezpecného chod domova jsme rozsitfili kamerovy systém, zlepSujeme technické vybaveni domova
- zvedaci kolejnicovy systém V koupelné, zavadime postupné i do pokoju. Kladné hodnotime
spolupréci s ptibuznymi naSich klientd, duchovnimi, ktefi s ndmi jezdi na rizné vylety, sportovni
akce, kulturni ¢innosti.

Pokrocili jsme téz v komunikaci s nevidomymi a nesly$icimi. Nyni nahravame kazety a tvofime
piktogramy pro ulehceni oboustranné komunikace. Spolupracujeme s Knihovnou v Hradci Kralové,



ktera nam posila kazety, které mohou klienti poslouchat za dlouhych zimnich vecert. Zavedli jsme
novy systém vzdélavani i samovzdélavani se. U zdravotnich sester probéhla registrace (96/04Sb.),
ktera je zapotiebi pro vykazovani vykona zdravotnim pojistovnam. Pracovnici v pfimé péci také
absolvovali (dle zakona o socialnich sluzbach 108/06 Sb.) kurzy a seminate, kazdy v rozsahu 24
hodin za rok. Domlouvame staze pracovnika v partnerskych domovech (Opo¢no, Nové Mésto nad
Metuji, Miliceves).

Podafilo se nam zajistit velké mnozstvi kulturnich a sportovnich akci, udrzujeme kontakt s okolnimi
domovy diichodcti — Opoéno, Tynisté, Cernozice, Police, Broumov, Ceska Skalice, Cermna,
Mili¢eves, apod. Carod&jnice byly téZ povedené. Vyhlagené sportovni hry se nesly v duchu

,» Iradi¢nich femeslnych trhi*, vystupovaly zde ,,star§i mazoretky* a vSichni jsme uzili hodné
zébavy.

Uskutecnili jsme opékani vuitd a pred¢itani dobrovolnice z ¢asopist a knih vazajicich se k historii
Hronova a okoli, ziskali jsme jednu zapalenou ptibuznou nasi klientky, ktera pravideln¢ kazdé utery
organizuje hodiny zpévu s klienty. Navstivili jsme i pfedstaveni Jiraskova Hronova v divadle, i ta,
ktera probihala v parku A. Jiraska. Kazdy mésic poradame zabavy, nase kuchaiky vzdy zajisti
veskeré obcerstveni. Pied Vanocemi a Velikonocemi se konala vystavka rucnich praci, kterd méla
jako tradi¢né velky ohlas. Jiz n¢kolik let probihé Gispésna spoluprace s Evangelickou akademii
Nachod a studentky pravidelné¢ dochazeji v ramci své praxe do naseho domova a pomahaji pti
socialni praci a aktivizaci naSich klienti.

K nasim uspéchiim patii i zorganizovani ,,dovolené Babi 1éto v Janskych Laznich* — akce se jako
kazdorocné vydatila a uzivatelé byli spokojeni. Podafil se ndm vylet vla¢kem az na Kolinskou
boudu, diky pocasi jsme si mohli doptat nadherny vyhled po Peci pod Snézkou. Téz jsme jeli
lanovkou na Cernou Horu, dale jsme navstivili i Pomezni boudy (kostel) a mensi vylety po okoli
Janskych Lazni, které byly vzdy zakonceny posezenim v kavarné — ,,na Kolonade*.

K velkym uspéchlim patii i obsazeni sobotnich a nedélnich smén pracovnikem, ktery dopoledne
pomaha pti osobni hygieng, vstavani a krmeni.

Nejvetsi akei roku 2016 je ziizeni nové dilnicky, kde pravideln€é Po-Pa nasi klienti piln€ pracuyji,
dale vybudovani nové télocvicny a zafizeni potfebnymi piistroji a nastroji pro procvi¢ovani
hybnosti naSich seniori.

Snazime se o vytvareni vnitroorganizacnich smérnic, jejichZ napliiovani ndm umozni zvySovani
kvality péce v nasem domové tak, jak nam ukladaji standardy kvality. Nyni se miizeme prezentovat
na vetejnosti novou Priruckou kvality QMSS pro poskytovani socidlnich sluzeb v DO JUSTYNKA.

Vysledky kontrolni ¢innosti v Justynce.

1. Kontrola vlastnictvi razitek v DO JUSTYNKA 31.1.2016 bez zavad
2. Pfedavaci inventura pokladni hotovosti pokladny DO 31.1.2016 bez zavad
3. Kontrola individualnich plani péce prubézné bez zavad
4. Kontrola planu plnéni strategického planu prubézné bez zavad
5. Kontrola hospodafeni se stravou prubézné bez zavad
6. Namatkova kontrola sklad 2.6.,2.12.2016 bez zavad
7. Inventura pokladny DO 31.3.,6.,9.,12. 2016bez zavad
8. Inventura svrsku obyvatel, pradla, DHM, OOPP 31.10.2016 bez zavad
9. Inventura vécna depozita, drobna depozita, pokladna KFO,

Pokladna DO, soupis zistatkl na zvlastnich uctech , ceniny

Znamky, skladové zasoby — Viz inventarizaéni zapis 31.12.2016 bez zavad
10. Kontrola plnéni rozpo¢tu FKSP k 31.12.2016, novy rozpocet na r.2017, bez zavad
11. Provoz kotelny prubézné bez zavad
12. Pozarni ochrana prubézné bez zavad
13. Cviény pozarni poplach listopad 2016  bez zavad
14. Provérka BOZP, PO fijen 2016 bez zavad
15. Kontrola podminek prac. prosttedi (MUDr. Hartman) pribézné bez zavad

16. Namatkova kontrola skladt prosinec 2016  bez zavad



17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.

Hospodareni s pohonnymi hmotami, kontrola spotfeby, uspornosti
Dochazka, mzdové podklady

Pouzivani sluzebnich telefonii k soukromym uéelim

Kontrola doslych faktur, banky, dokladi B

Kontrola bonust

Kontrola €erpani rozpoctu, rozbor polozek, novy rozpocet

Kontrola personalni agendy

Kontrola dodrzovani termint revizi

Kontrola dodrZzovani spravné hygienické praxe v kuchyni, HACCP
Kontrola plnéni skoleni, kontrolni ¢innost na zdravotnim a soc. useku
Kontrola vyhodnoceni stiznosti

Kontroly dodrzovani plnéni strategického planu a standarda kvality péce

31.12.2016
pribézné
kazdy mésic
kazdy mésic
pribézné
listopad 2016
prosinec 2016
pribézné
pribézné
pribézné
prosinec 2016
leden

bez zavad
bez zavad
bez zavad
bez zavad
bez zavad

bez zavad
bez zavad
bez zavad
bez zavad



Ptiloha ¢. 2 k vyhlasce €.416/2004 Sb.

NAZEV PRISPEVKOVE ORGANIZACE
Tabulka

stavu vybranych ukazatel z ukonéenych kontrol nakladani s vefejnymi prostiedky, auditi a prezkoumani
hospodaieni vykonanych
u organu veiejné spravy jinymi kontrolnimi organy nebo auditorem pro téely hodnoceni priméfenosti a
ucinnosti vnitiniho kontrolniho systému v roce 2016

Tuto prilohu zpracovavaji samostatné obce i prispévkové organizace a uvadéji se zde vysledky kontrol vykonanych na
obci (PO) jinymi kontrolnimi organy napi. FU.

Udaje za obec (PO) do sloupce ¢. 1.

Obec pak uvadi souhrnné udaje za prispévkové organizace a za obec do sloupce ¢. 2.

Veskeré udaje se uvadi za kalendarni rok, tzn. pouze pokud byl odvod (sankce) ulozen v hodnoceném kalendarnim roce.

Pof-. Ukazatel Udaje za Souhrnné
Cis. ucetni udaje za
jednotku v§echny uéetni
jednotky
1 2
1 | vySe odvodi za poruseni rozpoctové kazné celkem ulozenych 0

vykazujicimu organu veiejné spravy podle § 44 zakona o
rozpoc¢tovych pravidlech (v tis. K¢) = z.£.218/2000 Sb.

2 | vySe odvodu za porusSeni rozpoctové kazné celkem ulozenych 0
vykazujicimu organu veiejné spravy podle § 22 zakona o
rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocta (v tis. K&) = z.¢.250/2000
Sh.

3 | vySe sankci (pokuty a penale) uloZzenych vykazujicimu organu vetejné | 0
spravy podle zvlastnich pravnich predpisi? (v tis. K&)

pozn. pokud byl ulozen odvod i sankce (pokuta nebo pendle), uvede se odvod do prislusného radku a samostatné do
Fadku 3 se uvede sankce

Vyhotovil:  Ansorgova Datum: 21.1.2017

Schvalil: ~ Ansorgova Datum: 21.1.2017




